
（別紙３）

○事業所名 はれのね にこ 赤羽志茂教室

○保護者評価実施期間 2025年10月1日 ～ 2025年11月30日

○保護者評価有効回答数 （対象者数） 36 （回答者数） 21

○従業者評価実施期間 2025年10月1日 ～ 2025年11月30日

○従業者評価有効回答数 （対象者数） 8 （回答者数） 8

○事業者向け自己評価表作成日 2025年12月20日

○ 分析結果

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等 さらに充実を図るための取組等

1

丁寧なフィードバックと子供に合わせたフィードバ
ック

保護者へのフィードバックの時間は、１０分はとっ
ていて疑問点があればしっかりと伺っている

取り入れてほしいことなどは、保護者と相談しな
がら今後も行っていきたい

2

3

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

安全対策等については、前回も行っているかわから
ないという回答が多かったことや、安全関連の対策
についてのマニュアル作成についても周知出来てい
なかった。

避難訓練を行ったときには、連絡帳に写真を入れた
り、口頭で伝えていたが、もう少しわかりやすいよ
うに伝えていきたい。
また、安全対策の研修を行ったことも通信等で伝え
ていきたい

避難訓練は、、個人情報もあり、写真で室内には
掲示していなかった。文章で行ったことを掲示す
るか通信で伝えていくなをしていきたい

2

保護者会については開催できていない 療育の時間をしっかりとっているので、なかなか保
護者会の時間がとれていない。

現在、何らかの形で保護者参加のイベントが出来
ないか検討中
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事業所における自己評価総括表公表


